


[bookmark: _Hlk79141332]DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 ADDETTO RETI ED IMPIANTI DELLA SOCIETA’ SORGEAQUA SRL


Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ (cognome e nome)

nato/a a _______________________________________ (Prov.____) il __________________

codice fiscale _______________________________


chiede di partecipare alla selezione per la copertura di n.1 posto di ADDETTO RETI ED IMPIANTI, inquadrato al livello 3 del CCNL Unico Gas-Acqua, a tempo pieno e indeterminato.


Al fine, sotto la propria responsabilità, dichiara:

(campi obbligatori da compilare in stampatello leggibile)

· di essere nat_ a ___________________________________cap _______(Prov.____) il ____________

· di essere residente nel Comune di __________________________________ cap _______ (Prov. ____)
in via/loc. ____________________________________________________________________n° _____

 (* compilare se diverso dalla residenza)
*di essere domiciliat_ a ____________________________________ cap _______ (Prov. ______)
in via/loc._____________________________________________________________ n° ____________

recapiti presso il quale devono essere inviate le informazioni relative alla selezione pubblica:
· e-mail ______________________________ cell. n° ___________________ tel. n° ________________

Consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilità – ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del predetto decreto – quanto segue:

(barrare le caselle interessate e compilare in stampatello leggibile)

[bookmark: _Hlk101968653]□ cittadinanza italiana o di altri Stati appartenenti all’Unione Europea o di altri Stati Terzi (che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolati dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria), con esclusione di particolari fattispecie disciplinate da apposite disposizioni e fatto salvo il disposto dell’art. 38 del D.lgs. 165/2001 e del DPCM 7.2.1994, n. 174.
- di essere in possesso della cittadinanza ___________________________________________________
□ di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana. (solo per i cittadini degli Stati membri dell’Unione
Europea e di Stati Terzi)
[bookmark: _Hlk101968692]
□ di essere fisicamente idoneo a ricoprire il posto messo a selezione pubblica;
[bookmark: _Hlk129174398]
□ di avere età non inferiore ai 18 anni;

□ di avere età non superiore ai 40 anni;
[bookmark: _Hlk103094799]
□ di essere in possesso della patente di guida di categoria B in corso di validità;

□ di essere automunito;
[bookmark: _Hlk101968804]
□ di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di primo grado: 

□ per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero si richiede il titolo di studio equipollente
(specificare) _____________________________________________________________________ conseguito in data __________________ presso _________________________________________________________
□ di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva o di non esserne soggetto;

□ di essere in possesso dei diritti civili e di non essere escluso dall’elettorato attivo in Italia o nello Stato di appartenenza;
- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________
(se escluso, indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle stesse: __________________________)
□ di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione o società partecipate dagli Enti locali a causa di insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari, o per la produzione di documenti nulli o falsi;

□ di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ai sensi delle disposizioni vigenti;

- le eventuali condanne riportate e gli eventuali procedimenti in corso:
__________________________________________________________________________________
□ insussistenza di stati o condizioni di inconferibilità, incompatibilità o altre cause di astensione che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di società partecipate dagli Enti Locali;
[bookmark: _Hlk129175071]□ di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo statuto giuridico ed economico dei dipendenti della società Sorgeaqua srl;
□ di accettare incondizionatamente le norme contenute nell’avviso di selezione pubblica, con particolare riferimento alla mansione richiesta ed al servizio di reperibilità;
□ di aver preso visione dell’informativa privacy contenuta nell’avviso di selezione ed autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa;
I candidati che hanno prestato servizio presso le Pubbliche Amministrazioni negli ultimi tre anni ed hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. 

A tal fine il candidato dichiara:

□ l’assenza delle suddette incompatibilità

Eventuali informazioni aggiuntive_____________________________________________________
Il sottoscritto si impegna a comunicare per iscritto alla società Sorgeaqua srl le eventuali e successive variazioni di indirizzo di posta elettronica e riconosce che la società Sorgeaqua srl sarà esonerata da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

Documenti da allegare alla domanda di ammissione alla selezione:
- 	curriculum vitae datato e sottoscritto, dal quale si evinca il possesso dei titoli di cui all’art. 1;
- 	fotocopia fronte e retro della patente di guida in corso di validità;
- 	fotocopia fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità;
[bookmark: _Hlk78455097]- 	fotocopia fronte e retro del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, titolo dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (per i cittadini appartenenti a Stati Terzi)

Il sottoscritto autorizza Sorgeaqua srl alla gestione dei propri dati personali, ai sensi del D.lgs. n. 101/2018, ai soli fini dell’espletamento della selezione e dell’eventuale assunzione; e dichiara di avere letto e compreso l’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’avviso pubblico di “SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 ADETTO RETI ED IMPIANTI DI LIVELLO 3”



_____________________________ 
(luogo e data)


______________________________ 
Firma autografa per esteso
La firma è obbligatoria a pena di nullità ed irricevibilità della domanda. Ai sensi dell’art.39, comma 5, DPR 28 dicembre 2000 n.445, la firma apposta in calce alla domanda non deve essere autenticata.
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